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Cislo dohody :3012015K

Dohoda o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

uzatvoren6 v srilade so Z6konom NR SR t,. 24512008 Z. z. o vychove avzdelfvani
(Skolskf zifi<on) a o zmene a doplneni niektorjch ziikonov v zneni neskorSich predpisov

a Vyhla5ky US Sn d.28212009 Z. z. o strednych Skol6ch v znenineskor5fch predpisov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, UL P. Jilemnickiho 24, 912 50 Treniin
zastripenej riaditel'kou

. ICO
Bankov6 spojenie
iislo rriitu\- Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

a

Podnikom : Fontiina TN s.r.o., Sturovo n6mestie I l3l18, 9l I 0l Trendin

Previdzkou : Fontaine dOr
Zast{penfm : Milanom Hladklim
Bankov6 spojenie : Slovenskd sporitel'fia
disto,iit,, : 505468163310900
Iio z 47 4t6 oo9
Email : fontananmnv@gmail.com
(d'alej len,,podnik")

v 
(d'alej len,,zmluvnd strany") zatychto podmienok :

ilinotr I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho rryudovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre

prislu5ny odbor.

ilfnok II.
Druh iinnosti iiakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho z6kona odborny vfcvik sa bude uskutodflovat' cvidnou,
alebo produktfvnou pr6cou spodivajircou v zhotovovani vyrobkov, qfkonom sluZieb alebo

qikonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.
thnok III.

Mgr. Mririou Handinskou
00 351 806
St6tna pokladnica
7000 s08 96sl8180
info@sosostn.sk

a sluZieb")



1.

Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat v prevddzke orgatizdcie: Fontaine dOr,

rrrchidzajttcej sa na Strirovo niimestie 113/18, 91101 Trendin.

ilinokIV.
iasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho alilt<a a defi jeho zaiafia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden rryudovaci def,, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyrdovacich hodin, u Ziakov

tretieho ai piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie
das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyrdovania sri rovnak6 ako

u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny, najnesk6r do 20:00

hodiny u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat skupinovou formou u 0 podtu Liakov a

individu6lnou formou u 1 Ziaka.

Praktick6 vyrdovanie zadina dfiom 02.02.201 5 .

etrinok V.
Poiet Ziakov

t. Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

J.

4.

a) p[rny tylden 1

0

b) nep6rny tyi:den 1

0

Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru

1.

2.

Menny zozrlam Ziakov, nbri Uuari vykon6vat' odbornli vycvik a odbornri prax podfa

tejto dohody je uvedenli v prilohe tejto zmluvy, ktor6 tvori jej neoddelitefnri sirdast'.

V prfpade zmienbude vypracovan6 nov6 priloha.

ilinok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze po(et majstrov odbornej vychovy, ktori budri viest' praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbomej qichovy na

vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov
podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpehtje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom

mdZe viest'najviac troch Ziakov. In5truktor musi spifiat'podmienky na vykon dinnosti

vsirlade s g 10 zil<ona NR SR (,.18412009 Z. z. oodbornom vzdelixani apriprave
ao zmene a doplneni niektorych z6konov.



3. Mennli zoznarn majstrov odbomej vychovy a in5truktorov je uvedenf v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitel'nir sridast' zmluvy.

4. Nrlklady na majstra odbomej qichovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu qfchovnej i odbomej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavn6

majsterka odbornej vychovy, zdsfiipca riaditella pre praktick6 vyudovanie, riaditellka
Skoly a kontroln6 organy v zmysle vyhl65ok a usmernenf Ministerstva Skolstva

Slovenskej republiky.

ilinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

t. Skola poudi Ziakov o v5eobecnychzfusadirch dodrZiavaniabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho vyudovania, zhrovei, na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni

majster odbornej vychovy (in5truktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom

organizicie.
2. Organiz6cia je povinn6 vfiirat podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujrice

praktick6 vyudovanie v srilade s platn;fmi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho vyudovania si Ziaci povinnf poulivat ochrann6 pracovnd prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 priivne nonny, alebo ktorlich pouZivanie
je pri danlich dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskyne Ziakovi potrebnd vybavenie, niiradie a pracovnd pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbornej

vlichovy (in5truktor).
6. Ak k qikonu praxe je nevyhnutnd ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne

na nilklady podniku.
7. Pri vykone prrxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

Clinok VIII.' Povinnosti Skoty

SOS obchodu a sluZieb sazavdzuje;

1. Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykonSvat'

odborn;f vycvik alebo prax.
2. Prebrat zodpovednost za poistenie Liakov v pripade ttrazu v priestoroch prev6dzky

podniku podas odborn6ho rn-icviku alebo praxe.

3. Poudit' Liakov, Le v priestoroch previdzky podniku sri povinni dodrliavat vo
v5eobecnosti prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednlfch
pracovnikov, pracovat'tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny fraz, svoj prichod a

odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky

pracoviska.
4. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku

dinnosti alebo konania Ziakov.
5. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odbom6ho

qfcviku.
6. V spoluprdci s prev6dzkou podniku rieSit'poruSenia Skolskdho poriadku Zia}rri.



zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k

ri:r:Ei:,.,:,r:1._ _ I ,,1

%nene legislativnYch

sa riadia Prisluinjmi
zfivdzr$ch Pr6vnYch

podmienok.
4. Pr6vne v*ahY

ustanoveniami

V Trendine dna 19.01'2015

STREDNA ODBORNA STOU
OBCHODU A SLUZTEB
Ul. P. Jilemnick6ho

TRENCTN

. Miria Haniinski
SOS obchodu a sluZieb

medzi zmluvnlimi stranami v dohode neupravend

Obeianskeho zAkonnika a ostatnfch v5eobecne

predpisov' , ^ -^-6^-:^^^r^ o t +n;*roh kaid bdrZi jedno
5.Dohodajevyhotoven6v2rovnopisoch,zktorfchkazd^zmluvnAstranao

vyhotovenie.
6. Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujt, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne

obozn6mili a na znak sirhlasu ju potvrdzujrl svojimi podpismi'

7. Tbtodohoda nadobrida platnost' a irdinnost' momentom jej podpisu v$etlcfmi zmluvnlimi

stranami.
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Priloha:
Zoman majstrov,
koeficientY

Zoatammaistrov OV:

1. Bc. Jarnborov6 l"ludmila

2. Bc. Gavendov6 Jana

Zoznam insttuktotov a ich poulitelnd kvalifikdcia:

1. Revaj Luci6n -kuch6r
)

in5truktorov, Ziakov , dasornf rozsah vyudovacej povinnosti'cenov6

i. zmenY :

!L:1 Z!.i\

Rozsahvyudovacej povinnosti pre Ziakov

ii;;;.h v1rcoru."J povinnosti pre ziakov

Prilohu vypracoval: Bc' Klimov6 Anna

I Zmenu PriloltY vYPracoval:

2. rodnika je 6 hodln denne v dase od 7:00 do 20:00 hod'

;.,;;;1" ka ie7 t'ooirr itnnt v dase od 7:00 do 22:00hod'

Dila: 19'01'2015

S platnosfou od: / - wddza sa pri zmene

3.5 € denne/Ziak II. roEnfka

+,0 e OennelZiak III', lV', V' rolnika

(v5etko bez rozdielu odboru)
prispevok nazabezpetenie praktick€ho vyudovania (ods' 2') :


